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ACCOMPAGNEMENT VAE 
 

Diplômes visés  
CAFERUIS, Educateur spécialisé, Educateur Jeunes Enfants, Moniteurs 

éducateurs, Auxiliaires de vie sociale… 
 

Programme de formation 
 
 
Objectif de la formation 

 
Cette formation a pour but d’apporter un accompagnement aux personnes qui 
souhaitent obtenir un diplôme par validation des acquis de l’expérience. 
 
Cet accompagnement concerne l’élaboration du livret 2 (livret de présentation des 
acquis de l’expérience) et vise plusieurs objectifs 

- Exprimer ses motivations à l’écrit et à l’oral; 
- S’approprier le référentiel professionnel du diplôme d’éducateur spécialisé 
- Décrire des situations de travail ou des missions ; 
- Repérer et analyser des compétences professionnelles et personnelles ; 
- Reconnaître, valoriser et évaluer son  parcours antérieur et ses acquis  
- Formaliser ses compétences à l’écrit 
- Se présenter devant les évaluateurs et/ou le jury. 

 
Durée de l’accompagnement  
 
24 heures au total réparties comme suit : 
 

- 21 heures d’accompagnement collectif sous forme de 7 ateliers d’une demi 
journées (9h30-12h30)  

- 3 heures d’accompagnement individuel : relecture et conseil méthodologique 
sur le texte du livret 2 

 
Entre chaque séance, les participants réalisent des travaux écrits qui sont retravaillés 
collectivement et avec l’animateur à l’atelier suivant. Ce travail d’écriture personnel 
régulier entre les séances est absolument nécessaire pour le bon déroulement de 
l’accompagnement. 
 
Conditions d’admissibilité** 

** Groupe de 5 personnes au minimum (en deçà, l’accompagnement est susceptible d’être reporté) 
 
Les candidats doivent pouvoir justifier de 3 années d’expériences professionnelle 
et/ou bénévole en lien avec les compétences et les fonctions du diplôme visé.   
 
Un dossier de recevabilité (livret 1) est à retirer au préalable auprès des services 
académiques du département des candidats. 
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Contenu de l’accompagnement  
 
Atelier 1 
Durée : 3 heures 

« Pourquoi s’engager dans une démarche VAE ? »  
 

- Définition du cadre de l’accompagnement  
- Présentation du dispositif et de la démarche V.A.E. 
- Présentation d’un « exemple » de livret 2 et des 

attentes du jury VAE 
- Travail sur les motivations :  
- Travail sur l’expression écrite des motivations 

 
Atelier 2 
Durée : 3 heures 

« Pourquoi le métier d’éducateur spécialisé ? »   
 

- Retour sur les motivations en lien avec les 
représentations du métier 

- Présentation du référentiel d’éducateur spécialisé et 
des quatre fonctions et des compétences associées 
et conseils bibliographiques  

- Identifier les exigences du métier 
- Se faire une représentation complète des fonctions 

du métier et ses acquis 
 

Atelier 3 
Durée : 3 heures 

« Présenter son parcours »  
 

- Travail sur la notion de compétence  
- Mise à plat de l’expérience professionnelle et 

bénévole 
- Elaboration du super CV : travail sur les 

compétences 
- Travail sur le choix des expériences : identification 

des expériences en lien avec le métier d’éducateur 
spécialisé 

Atelier 4 
Durée : 3 heures 

« Décrire une situation de travail, décrire une 
expérience» 
 

- Comment décrire une expérience (cadre de 
l’intervention,  environnement institutionnel de la 
structure, position dans la structure…) ? 

- Comment décrire une situation de travail ?  
- Travail collectif sur la description de situations de 

travail 
 

Atelier 5 
Durée : 3 heures 

« Décrire une situation de travail, décrire une 
expérience»   
 
Travail sur la description d’une expérience (présentation du 
cadre, description des situations de travail en lien avec les 4 
fonctions, analyse globale de l’expérience) 
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Atelier 6  
Durée : 3 heures 

« Analyse globale de l’expérience » 
 
Evaluation de l’intervention, compétences mises en œuvre, 
degré d’autonomie et initiative… 
 

  
DEPOT DU LIVRET 2 

 
Atelier 7 
Durée : 3 heures 

« Décrire et valoriser son expérience devant un jur y » 
 

- Préparation à la soutenance de jury : simulations de 
jury devant les participants et l’animateur :  

o Présentation de son dossier par chaque 
participant  

Synthèse de l’animateur sur les oraux 
  

SOUTENANCE DEVANT LE JURY 
 
 
 
Tarifs 2009 
950 euros pour une prise en charge employeur 
450 euros pour les demandeurs d’emploi  

 
Calendrier indicatif 
3 sessions par an : janvier, mai ou septembre 
 
Lieu 
Collège Coopératif de Paris 
15 rue Ambroise Thomas 
75 009 Paris 
Métro Bonne Nouvelle 
 
 

 
Contact et inscriptions 

 
Collège Coopératif de Paris 
15 rue Ambroise Thomas 

75 009 Paris 
info@cc-paris.org  

Tél. : 01 49 49 07 07 
 


