
Objectifs de l’accompagnement VAE 
Le Collège Coopératif de Paris accompagne les 
stagiaires dans l’élaboration de leur livret de VAE et 
les prépare à l’entretien devant le jury de validation. 
A l’issue de l’accompagnement ils peuvent : 

- Exprimer leurs motivations 
- Décrire les situations de travail ou les 

missions en lien avec le référentiel 
professionnel du diplôme visé 

- Repérer et analyser leurs compétences 
professionnelles et personnelles 

- Rédiger leur livret de VAE 
- Se présenter devant le jury d’évaluation 

 
Durée 
24 heures 
 
Plusieurs sessions 
Mai 2008 : moniteur éducateur et CAFERUIS 
Septembre 2008 : moniteur éducateur, éducateur 
spécialisé, CAFERUIS 
 
 
Lieu 
Collège Coopératif de Paris 
15 rue Ambroise Thomas 
75009 Paris 
Métro Bonne Nouvelle 
 
Coût de l’accompagnement 
450 euros par personne pour une prise en charge 
personnelle 
850 euros pour une prise en charge employeur 
 
 

 
 

Demande d’inscription 
 
 
 
Nom :…………………………………....... 
Prénom :………………………………….. 
Fonction : ………………………………… 
Adresse :………………………………….. 
Téléphone : ………………………………. 
Mail :……………………………………… 
Structure :…………………………………. 
Diplôme visé :…………………………….. 
Prise en charge : 
Employeur   O  
Personnelle  O 
 
 
 

CONTACT 
 

Collège Coopératif de Paris 
15 rue Ambroise Thomas 75009 Paris 

info@cc-paris.org 
Tél. : 01 49 49 07 07 
Fax : 01 49 49 07 00 

www.cc-paris.org 
 
 
 
 

 
 
 
 

ACCOMPAGNEMENT  
VAE 

 
pour les diplômes : 

 
 

CAFERUIS 
EDUCATEUR SPECIALISE 
MONITEUR EDUCATEUR  

 
 
Le Collège Coopératif de Paris propose un 
accompagnement aux personnes en poste ou en 
recherche d’emploi qui souhaitent obtenir un 
diplôme par la voie de la Validation des acquis 
de l’expérience (VAE). Cet accompagnement 
concerne l’élaboration des livrets de validation 
des acquis (livret 1 et 2). 
 
Cet accompagnement s’adresse aux personnes 
qui peuvent justifier de trois ans d’expérience 
dans le domaine du diplôme visé. 



VAE Moniteur éducateur 
 

 
 

VAE Educateur sp écialis é 
 

 

VAE CAFERUIS 
(en partenariat avec l ’ IRIS) 

 

Tronc commun  
Présentation du dispositif VAE 

Aide à l’expression écrite et orale 
des motivations 

VAE CAFERUIS 
 
*Présentation du métier et du référentiel  
*Description du parcours de formation   
et des expériences salariées ou bénévoles  
*Description de situations de travail  en lien 
avec les fonctions de responsable d’unité ou 
de service 

 
1. Conception et conduite de projets  
2. Expertise technique 
3. Management d’équipe 
4. Organisation du travail, gestion 

administrative et budgétaire  
5. Communication, interface, gestion 

de partenariat 
6. Evaluation, développement de la 

qualité 
 
*Analyse globale de l’expérience (évaluation 
de l’ intervention, compétences, degré 
d’autonomie et initiative…) 
 

Tronc commun  
Préparation à la soutenance du dossier de 
demande de VAE devant un jury 

Tronc commun  
*Présentation du dispositif VAE 
*Aide à l’expression écrite et orale des 
motivations 

 

VAE Educateur sp écialis é 
 

*Présentation du métier et du référentiel  
*Description du parcours de formation  et des 
expériences salariées ou bénévoles  
*Description de situations de travail en lien avec 
les fonctions d’éducateur spécialisé : 
 

1. Accompagnement social et éducatif 
spécialisé 

2. Conception et conduite du projet éducatif 
spécialisé 

3. Communication professionnelle 
4. Implication dans les dynamique 

partenariales, institutionnelles et inter 
institutionnelles 

 
*Analyse globale de l’expérience (évaluation de 
l’ intervention, compétences, degré d’autonomie 
et initiative…) 

 
 
 
 Tronc commun  

Préparation à la soutenance du dossier de 
demande de VAE devant un jury 

Tronc commun  
*Présentation du dispositif VAE 
*Aide à l’expression écrite et orale des 
motivations 

VAE Moniteur éducateur 
 

*Présentation du métier et du référentiel  
*Description du parcours de formation  et des 
expériences salariées ou bénévoles  
*Description de situations de travail en lien avec 
les fonctions de moniteur éducateur : 
 

1. Accompagnement social et éducatif  
2. Participation à l’élaboration et à la 

conduite du projet éducatif spécialisé 
3. Travail en équipe pluri professionnelle 
4. Implication dans les dynamiques 

institutionnelles 
 
*Analyse globale de l’expérience (évaluation de 
l’ intervention, compétences, degré d’autonomie 
et initiative…) 

 
 
 
 

Tronc commun  
Préparation à la soutenance du dossier de 
demande de VAE devant un jury 


